
ZARZpZENIE NR 7112016
PREZYDENTA MIASTA KIELCE

z dnia 2ż |utego ż016 r.

w sprawie systemu wdrażania i monitorowania dokumentu 'lStrategia rozwoju miasta
Kielce na lata 2007-2020. Aktualizacjall

Działając na podstawie art, 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym
(tj. Dz. U. z2015,1515 j.t. ze zm.), oraz § 7 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu
Miasta Kielce przyjętego Zarządzeniem nr I9żl2015 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 28
maja2015 roku, zmienionego Zarządzeniem nr 47812015 Prezydenta Miasta Kielce z dnia30
grudnia ż0I5r. - zarządzam co następuje:

preambuła

Dokument ,,Strategia rozwoju miasta Kielce na lata ż007-2020. Alłualizacja" został
przyjęty Uchwałą Nr XII/21412015 Rady Miasta Kielce z dnia 30 lipca 2015 roku, zmienioną
Uchwałą Nr XXI/4 14 12016 Rady Miasta Kielce z dnia 1 8 lutego ż016r . Aktaalizacja strategii
wynikała z konięczności dostosowania do nowych dokumentów programowych na szczęblu
krajowym, regionalnym i lokalnym. Strategia jest podstawowym narzędziem wyznaczającym
cele i kieruŃi działań wńnę dla dalszego zrównowużonego rozwoju Kielc w nowej
perspektywie finansowej Unii Europejskiej na|ata2014-2020. Dokument odpowiada obecnej
sy,tuacji społeczno-gospodarczej Kielc, uwzględnia aktualnie realizowane i planowane
przedsięwzięcia inwestycyjne oraz sytuację społeczno-gospodarczą województwa i kraju, ale
również wskazuje w jaki sposób na|eży monitorowac i wdrażać .vq1znaczone cele strategiczne
dla Miasta Kielce. Proces monitorowania umożliwi kontrolę postępu realizacji celów
strategicznych i weryfikację osiągniętych rezultatow. Analiza i interpretacja danych pozwolą
na ocenę stopnia realizacji strategii oraz dostosowanie podejmowanych dziŃań do
zmieniających się warunków społeczno-gospodarczych i diagnozowanych potrzeb.
Monitorowanie będzie stanowić podstawę do wszelkich prac aktualizujących nad strategią.

Aby zapewnić sprawne wdrażanie i monitorowanie strategii konięczne jest powołanie
Komitetu Sterującego oraz Rad Celów, które będą sprawowĄ właściwy nadzór nad
rea|tzacją strategii oraz podejmowaĘ kluczowe decyzje dla właściwego rozwoju Miasta
Kielce. Odpowiedzialność za poszczególne dzińania strategiczne i cele operacyjne
przydzielono odpowiednim wydziałom Urzędu Miasta Kielce i miejskim jednostkom
organizacyjnym. Zadaniem tych podmiotów będzie realizacja zaplanowanych działań oraz
regularne dostarczanie informacji, niezbędnych do właściwego monitorowania i wdrńania
strategii.

CZĘSCI.

System wdrażania ,,Strategii rozwoju miasta Kielce na lata 2007-2020. Aktualizacja".

Na potrzeby realizacji strategii powołuje się:
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1. Komitet Sterujący - odpowiedzialny zarea|izację ,,Strategii rozwoju miasta Kielce nalata
ż007 - 2020. Aktlalizacja", w skład którego wchodzą Prezydent Miasta Kielce, Zastępcy
Prezydenta Miasta Kielce, Skarbnik Miasta Kielce oraz SekrętarzMiasta Kielce, zwany dalej
komitetem

2. Rady Celów Strategicznych - odpowiędzialne zarealizację czterech celów strategicznych,
składające się z dyrektorów wydziałów Urzędu Miasta Kielce i kierowników miejskich
jednostek organizacyjnych, zwane dalej Radami Celów, Na czele każdej Rady Celu stoi jeden
z członkow Komitetu Sterującego.

1. W skład Komitetu Sterującego wchodzą: 
§ 2'

a) Prezydent Miasta - Wojciech Lubawski - Przewodniczący Komitetu;
b) Zastępca Prezydenta Miasta - Andrzej Sygut - Członek Komitetu;
c) ZastępcaPrezydenta Miasta - Tadeusz Sayor - Członek Komitetu;
d) Zastępca Prezydenta Miasta - Czesław Gruszewski - Członek Komitetu;
e) Sekretarz Miasta - Janusz Koza- Członek Komitetu;
f) Skarbnik Miasta - Barbara Nowak - Członek Komitetu.

2.Pracami Komitetu kieĄe Prezydent Miasta lub upoważniony przez niego członek
Komitetu.

3.Do zńań Komitetu należy w szczególności:
a) Nadzór nad prawidłowym wdrażaniem strategii;
b) Po dej m owani e strate g i cznych de cyzj i zw iązany ch z r e alizai1 ą strate g i i ;

c) Zatwierdzanie wniosków i rekomendacji Rad Cęlów w zakresie podejmowanych dziŃań
zwiryanych z realizacją celów strategicznych;
d) Z atw ier dzanię r o cznych rap ortó w z r e alizacji strate g i i.

4. Posiedzenia Komitetu odbywają się nie rzadziĄ niż raz w roku, w tym przynajmniej jedno
zposiedzeń odbywa się w miesiącu czerwcu każdego roku.

5. Z posiedzeń Komitetu sporządza się protokoŁ, zawietający wnioski, rekomendacje lub
decyzje,VłóryzatwierdzaPrzewodntczącyKomitetu.

6. Obsługę administracyjną Komitetu wykonuje WydziŃ Zarządzania Funduszami
Europejskimi.

§3.
1. Powołuje się następujące Rady Celów:

1 .1 Rada Celu 1 * Kielce przyjazne dla mieszkańców, w składzie:

a) Zastępca Prez}rdenta Miasta Kięlce - Andrzej Sygut - Przewodnicząc}r:
b) Dyrektor Wydziafu Edukacji, Kultury i Sportu - Mieczysław Tomala;
c) Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie - Marek Scelina;
d) Dyrektor Wydziału ZarządzaniaUsfugami Komunalnymi - Ryszard Muciek;
e) Dyrektor Wydziału Mieszkalnicbła - Agata Kalita.

1 .2 Rada Cęlu 2 - Kielce atrakcyjne dla biznesu, osób przedsiębiorczych i kreaĘwnych,
w składzie:

a) Zastępca Prezydenta Miasta Kielce - Tadeusz Sayor -Przewodniczący:
b) Dyrektor Wydziału Partnerstwa i Zrównoważonego Rozwoju - Anita Lagierska;
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c) Dyrektor Wydziafu Edukacji, Kultury i Sportu - Mieczysław Tomala;
d) Dyrektor Wydziału Spraw Przestrzęnnych - Artur Hajdorowicz;
e) Dyrektor Miejskiego Urzędu Pracy - Włodzimierz Korona;
f) Dyrektor kieleckiego parku Technologicznego - szymon Mazurkiewicz;
g) Dyrektor Centrum KsztaŁceniaPraktycznego - Dominik Kraska.

1.3 Rada Celu 3 - Zie|one i czyste Kielce, w składzie:

a) Zastępca Prezydenta,Miasta Kielce - Czesław Gruszewski -Przewodniczący:
b) Dyrektor Wydziafu Środowiska - Witold Bruzda;
c) Dyrektor Wydziafu Inwestycji - Bernard OziębĘ;
d) Dyrektor wydziału zarządzaniausługami komunalnymi - Ryszard Muciek;
e) Dyrektor Geoparku Kielce -Elżbieta Czajkowska.

1.4 Rada Celu 4 - Kielcę nowocześnie zarządzane:

a) Sekretarz Miasta Kielce - Janusz Koza -Przewodniczący:
b) Dyrektor Wydziału ZarządzaniaFunduszami Europejskimi - Mieczysław Pastuszko;
c) Dyrektor Wydziafu Partnerstwa i Zrównowńonego Rozwoju - Anita Lagierska;
d) Dyrektor WydziaŁu Organizacyjnego - Bozena Janicka;
e) Dyrektor Wydziału ZarządzaniaKryzysowego i Bezpieczeństwa -KrzysztofPrzybylski.

2.Do zadań Rad Cęlów na|eży:
a) nadzór nad realizacją działań w ramach poszczególnych celów strategicznych i
operacyjnych, wskazanych w ,,Strategii rozwoju miasta Kielce na lata ż007 - 20ż0.
Akinlizacja";
b) nadzor nadrealizacjązałożonych efektów i wskazników, komunikacja i koordynacjaptac z
wYdziŃami Urzędu Miasta Kielce oraz jednostkami podległymi w kierunku osiągnięcia
założonych efektów i wskaźników otazwdrażanie celów ujętych w strategii;
c) zatwierdzanie informacji z realizacji poszczególnych zadań zgodnie z Załącznikiem nr 1 do
niniejszego Zarządzenia pn. ,,Formularz monitorowania działań, celów operacyjnych i
strategicznych" i przekazywanie ich do Wydziafu Zarządzania Funduszami Europejskimi w
nieprzekraczalnym terminie do 31 marca kazdego roku;
d) przygotowywanie wniosków i rekomendacji dla Komitętu w zakresie podejmowanych
dzińań związanych z rea|izacją celów strategicznych.

3, Z posiedzeń sporządza się protokół, który zatwierdza Przewodniczący Rady Celu. Oryginał
Protokołu wraz z ,,Formularzęm monitorowania działan, celów operacyjnych i
strategicznych" są przekazywane do Wydziału Zarządzania Funduszami Europejskimi przez
wydział obsługujący posiedzenie Rad Celów w terminie 14 dni od dnia posiedzenia iady
Celu, jednak nie później niż do dniatrzydziestego pierwszego maraa.

4. Posiędzenia Rad Celów odbywają się nie rzadziej niż raz w roku, w tym przynajmniej
jedno zposiedzeń odbywa się w miesiącu marcu kazdego roku,

5. Obsługę administracyjną posiedzeń Rad Celów organizt4ąnastępujące v,rydziały:
a) Rada Celu 1 -WydziŃ Edukacji, Kultury i Sportu;
b) Rada Cęlu 2 - Wydział Partnerstwa i Zrównowńonego Rozwoju;
c) Rada Celu 3 -Wydział Środowiska;
d) Rada Celu 4 -Wydział Zarządzania Funduszami Europejskimi.
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CZĘŚCIJ.

SYstem monitorowania ooStrategii rozwoju miasta Kielce na lata 2007-2020.

Aktualizacja'r.

§4.
Monitorowaniem realizacji celów operacyjnych i strategicznych zajmuje się Wydział
Zarządzania Funduszami Europej skimi,

§5.
Monitorowanię realizacji ,,Strategii rozwoju miasta Kielce nalataż007 _2020. Aktualizacja,,
ProwadzonY będzie w oparciu o analizę wskaźników strategicznych, kontekstowych oiaz
monitoring trendów.

§6.
1. Monitorowanie wskaŹników strategicznych i kontekstowych prowadzone będziew oparciu
o Zńącznik nr 1 do niniejszego Zarządzania pn. ,,Formularz monitorowania działń, celów
oPeracYjnYch i strategicznych", który przygotowany będzie przez poszczególne v,ydziŃy
Urzędu Miasta Kielce i miejskie jednostki organizacyjne ÓdpowiedzialnĆ za wdrażanie
poszczególnych działań i celów.

2.Fotmularze będą ptzekazywane do WydziŃu Zarządzania Funduszami Europejskimi przez
wYdziaĘ zajmujące się obsługą administracyjną Rad Celów w terminie określon}m w Części
I Zarządzenia, § 3 pkt. 2, lit c).

§7.
l,WYdziń Zarządzania Funduszami Europejskimi na podstawie otrzymanych informacji
sPorządza roczny raport z rcalizacji,,Strategii rozwoju miasta Kielce na lati 2007 _ 2020.
Akfualizacja".

2.SPotządzony raport będzie podlegał zatwięrdzęniu przez Komitet Sterujący najpóźniej do
trzy dziestego częrwca kżdego roku,

§8.
1. Monitoring trendów prowadzony będzie w oparciu o wyniki badań
kaj owe i międzynarodowe.

oraz dobre praktyki

2. Monitoring trendów będzie przeprowadzany dwukrotnie w trakcie realizacji strategii w
następuj ących term inach :

a) do 30 kwietnia 20I8r.
b) do 30 kwietnia 2020r.

3. RaPort z monitoringu trendu będzie stanowił część rocznego raporlu z realizacji,,Strategii
rozwoj u miasta Kielce na lata 2007 -2020 . Aktua|izacja'' .

!, WYdziałem odpowie dzialnym za przęprowadzenie monitorowania trendów jest Wydział
Zarządzania Funduszami Europej skimi.
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czĘŚc ru.

postanowienia końcowe

,§9.
Wykonanie Zarządzenia powierua się: Dyreldorom Wydziałów Urzędu Miasta Kielce,
Kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych, Zaruądom Spółek Komunalnych _

każdemu odpowiednio w zakresie ich działania.

§10. :

Zarządzenie wchodzi w Ącie z dniern jego podpisania.

WezyderŃ Miasta
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